
Die Lebenshilfe Rheingau-Taunus e.V. ist ein freier Träger, der sich seit mehr als 30 Jahren 
mit großem Engagement der inklusiven Erziehung und Bildung von Kindern mit und ohne 
Behinderung widmet. In diesem Sinne betreibt die Lebenshilfe Rheingau-Taunus e. V. neben 
Angeboten im Erwachsenbereich auch zwei Kindertagesstätten.

Für unsere Inklusive Kindertagesstätte „Am Gänsberg“ in Idstein suchen wir zum Kinder-
gartenjahr 2024/25 eine

Leitungskraft (m/w/d) in Vollzeit.

Um eine adäquate Einarbeitung zu ermöglichen soll die Stelle bereits zum 01.01.2024 
besetzt werden.

Ihr Profil / Wir wünschen uns:
•	 Identifikation mit den inklusiven Werten der Lebenshilfe e.V.
•	 Freude an der Arbeit mit Menschen
•	 wertschätzende, empathische Kommunikation
•	 gute fachliche Kenntnisse
•	 professionelles Auftreten und Verantwortungsbewusstsein
•	 abgeschlossene Berufsausbildung gemäß den Vorgaben des HKJGB § 25b
•	 EDV-Kenntnisse, insbesondere mit den Windows Office-Programmen
•	 Leitungserfahrung wäre wünschenswert, ist jedoch keine Voraussetzung

Zu Ihren Aufgaben gehören:
•	 die fachliche Leitung unserer 4-gruppigen Tagesstätte für Kinder vom vollendeten 

dritten Lebensjahr bis zur Einschulung
•	 die Sicherung und Weiterentwicklung des inklusiven, pädagogischen Angebotes,  

sowie der konzeptionellen Grundlagen in Zusammenarbeit mit den pädagogischen 
Fachkräften in der Einrichtung

•	 die Umsetzung des hessischen Bildungs- und Erziehungsplans
•	 die organisatorische und wirtschaftliche Leitung in Kooperation mit dem Träger
•	 Personalplanung und -entwicklung
•	 Sicherstellung einer zuverlässigen, familienorientierten Betreuung
•	 Zusammenarbeit mit den Familien der betreuten Kinder
•	 Pflege und Weiterentwicklung der Vernetzung im sozialen Raum
•	 Mitarbeit in Gremien auf örtlicher und überörtlicher Ebene
•	 Öffentlichkeitsarbeit

Wir bieten / Darauf können Sie sich freuen:
•	 eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum
•	 ein motiviertes und gut ausgebildetes Team, inkl. der Unterstützung durch eine Ver-

waltungsfachkraft
•	 eine sehr gute Vernetzung im sozialen Raum
•	 kollegiale Unterstützung, Beratung und Supervision auf der Leitungsebene der Lebens-

hilfe Rheingau-Taunus e.V.
•	 Zeit für eine fundierte Einarbeitung
•	 eine leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD S+E kommunal, incl. Sonderzahlungen 

und Altersversorgung sowie weitere soziale Leistungen
•	 eine unbefristete Anstellung

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben richten Sie bitte Ihre vollständige, schriftliche Be-
werbung, gerne auch per Mail, an:

z. Hd. Herrn Ulrich Müller
Taunusstraße 30, 65326 Aarbergen
Mail: u.mueller@lebenshilfe-rt.de

www.lebenshilfe-rt.de
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Hier stimmen das
Klima, das Umfeld 
und die Chancen.


